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1. Organizacing struktiira

PRITARTA
Telsiy ,,Kranto* progimnazijos tarybos
2021 m. vasario 9 d. protokolo Nr. 2

PATVIRTINTA

Telsiy ,,Kranto* progimnazijos direktoriaus
2021 m. kovo 26 d. jsakymu Nr. V-19

TELSIU ,,KRANTO“ PROGIMNAZIJOS 2021 METU

VEIKLOS PLANAS

I. SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

Vadovai (direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, direktoriaus
pavaduotojas Gikio ir bendriesiems
klausimams)

Pedagoginis personalas (mokytojai,
pagalbos mokiniui specialistai)

Pagalbinis ir kitas personalas

4

44

15

Vadybinés funkcijos

Direktoré Irena Daubariené

e Telkia mokyklos bendruomeng valstybinei ir savivaldybés Svietimo politikai jgyvendinti,
¢ Inicijuoja mokyklos strateginio ir veiklos plany rengima ir telkia bendruomeng jiems jgyvendinti;

e Priima, atleidzia darbuotojus, rengia pareigybiy apraSymus;

e Riipinasi palankaus mikroklimato kiirimu, puoseléja demokratinius mokyklos bendruomenés santykius;




Telsiy , Kranto“ progimnazija. Veiklos planas 2021 m.

e Rengia mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykles, organizuoja jy projekto svarstymg ir teikia mokyklos tarybai aptarti;

e Sudaro meting mokyklos pajamy ir iSlaidy sgmata;

¢ Inicijuoja mokytojy atestacijg, vadovauja mokyklos atestacijos komisijai;

e Riipinasi nepedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos kélimu;

¢ Inicijuoja bendradarbiavimo su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), socialiniais partneriais, vietos bendruomene, kitomis jstaigomis bei
mokyklomis, verslo organizacijomis plétra;

Sudaro mokymosi sutartis;

¢ Koordinuoja pagalbos mokiniui specialisty veikla;

e Koordinuoja pailgintos darbo dienos grupés veikla;

¢ Inicijuoja mokyklos tinklalapio priezitira;

e Atstovauja jstaigai valstybés ir TelSiy rajono savivaldybés, kitose institucijose;

¢ Inicijuoja intelektiniy, materialiniy, finansiniy, informaciniy itekliy paieska ir jy buklés analizg.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Daiva Saplinskiené
Vadovauja mokyklos veiklos plano ir ugdymo plano sudarymo grupés veiklai.
Koordinuoja mokyklos metoding veikla;
Sudaro ir koreguoja 1-8 klasiy pamoky tvarkarascius;
Sudaro tarifinius sgrasus;
Pildo pedagoginiy darbuotojy darbo laiko apskaitos Ziniarastj;
Vykdo mokyklos mokiniy apskaita;
Rengia pusmeciy ir metines mokymosi ataskaitas;
e Koordinuoja dorinio ugdymo, lietuviy kalbos, uzsienio kalby, matematikos, informaciniy technologijy, istorijos, geografijos, biologijos,
fizikos, chemijos programy jgyvendinima, mokytojy darba;
¢ Koordinuoja mokyklos veiklos jsivertinima.
e Vykdo 5-8 klasiy mokyklinés dokumentacijos prieziiirg;
e Dirba su mokiniy ir pedagogy registru;
e Rengia ir teikia duomenis statistinéms ataskaitoms;
e Dirba su KELTO sistema;

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Akvilé Bukiniené
e Inicijuoja ir koordinuoja neformalyjj ugdyma;
e Koordinuoja mokiniy savivaldos veikla;
e Koordinuoja klasiy auklétojy veikla;
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Inicijuoja prevencing veiklg mokykloje, organizuoja darbg su specialiyjy poreikiy vaikais, vadovauja mokyklos vaiko gerovés komisijai;
Sudaro budéjimo mokykloje pertrauky metu tvarkaraScius;
Koordinuoja muzikos, dailés, technologijy, Sokio, fizinio ugdymo, pradinio ugdymo, neformalaus ugdymo programy vykdyma, mokytojy

Vykdo 1-4 klasiy ir neformaliojo ugdymo dokumentacijos prieziiirg;

Vykdo mokiniy lankomumo prieziiirg, teikia nelankanciy mokiniy ataskaitas (NEMIS);
Administruoja kulttrinius projektus;

Inicijuoja ir organizuoja mokyklos renginius;

Rengia ir teikia ataskaitas dél pavézéjamy vaiky;

Direktoriaus pavaduotoja uikio ir bendriesiems klausimams Rita Dapkuviené

Organizuoja progimnazijos aptarnaujanc¢io personalo darbg, priezilirg ir vertinima;

Uztikrina, kad progimnazijos patalpos, progimnazijos teritorijos poilsio ir sporto zonos, lauko aplinkos bty tinkamai prizitirimos;
Organizuoja jstaigos elektros, Silumos tikio, pastaty tinkama prieziiirg;

Pildo administracinio ir aptarnaujancio personalo darbo laiko apskaitos Ziniarastj;

Rengia darby saugos ir prieSgaisrinés saugos instrukcijas, konsultuoja darbuotojus;

UZztikrina, kad laiku biity atliktas progimnazijos patalpy ir inventoriaus remontas;

UZztikrina jstaigos apripinimg materialiniais iStekliais ir veda jy apskaita;

UZztikrina jstaigos turto, patalpy inventoriaus efektyvumo, racionalaus panaudojimo ir tinkamos eksploatacijos analizg;
Organizuoja vieSuosius pirkimus ir tvarko jy dokumentacija.

2. Duomenys apie mokykla.
2.1. Mokyklos vadovai:
mokyklos direktorius, pareigybés lygis A2 — 1 etatas
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pareigybés lygis A2 — 2 etatai
direktoriaus pavaduotojas tikiui ir bendriesiems klausimams, pareigybés lygis A2 — 1 etatas

2.2. Pedagoginiy darbuotojy (be mokyklos vadovy) skaicius, fiksuojant spalio 1 d.

duomenimis:

Pagrindiné darbovieté Nepagrindiné darbovieté IS viso
42 2 44
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2.3. Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija (skai¢iuojant dirbanciuosius ir pagrindingje, ir nepagrindinéje darbovietése, jskaitant direktoriaus pavaduotojas
ugdymui), kvalifikacinés kategorijos:

Kvalifikaciniai reikalavimai, kvalifikacinés kategorijos Skaicius
Turi aukstajj universitetinj, aukstajj koleginj, aukStesnjji 44
i8silavinimg
Turi pedagogo kvalifikacija 43
Turi déstomo dalyko (ugdymo srities) kvalifikacija 44
Ekspertai -
Metodininkai 15
Vyresnieji mokytojai / specialistai 23
Mokytojai / specialistai 6

2.4. Duomenys apie komplektus ir mokiniy skaiéiy:

Komplekty skaicius Mokiniy skaicius
1-4 klasés 11 248
5-8 klasés 12 325
IS viso 23 573
I1 SKYRIUS

2020 M. VEIKLOS ANALIZE
3. Tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimas.

Strateginis prioritetas. Mokymosi pasiekimai ir mokymosi pazanga

Pirmas tikslas. Nuolatinis mokytojy mokymasis, atsinaujinimas ir atvirumas inovacijoms.

2020 m. daug démesio mokytojai skyré savisvietai. Keturiy metodiniy grupiy ataskaitose pazyméta, kad mokytojai skaité Thomas L. Good ir Jere
Brophy knygg ,,Kas vyksta klasése®, dalijosi mintimis ir pastebé&jimais.
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Siekdami kuo sklandZiau pereiti prie nuotolinio mokymo, mokytojai analizavo ir metodinése grupése aptaré NSA parengta ,.Nuotolinio

mokymo(si) / ugdymo(si) vadova®, dalyvavo jvairiuose nuotoliniuose mokymuose: ,,Kaip dirbti EDUKA klaséje nerealiuoju (asinchroniniu) laiku ir realiuoju
laiku®, ,,Nuotolinés pamokos realiuoju laiku su ZOOM programa®, ,Internetinio jrankio Quizalize panaudojimas organizuojant mokiniy apklausas ir
viktorinas®, ,,Nuotolinis mokymas(is). Kaip pasirengti ir kokias priemones pasitelkti j pagalba?* ir kt. Mokytojai dalinosi patirtimi individualiai ir metodinése
grupése, kaip dirbti nuotoliniu biidu, iSbandé¢ ir pritaiké nuotoliniame mokyme jvairias mokymo aplinkas.

Svietimo pagalbos metodinés grupés nariai skaité MaZylienés, R. Gutauskienés knyga ,,Inkliuzinis ugdymas ir komandiné pagalba mokiniui®,
knygos idéjas taiké savo darbe.

Parengta 40 val. kvalifikacijos tobulinimo programa ,,SavivaldZio mokymosi link tobulinant mokiniy mokéjimo mokytis strategijas ir stiprinant
mokymosi motyvacija®, kurioje dalyvauja 90 % mokyklos mokytojy. Jgyvendinta 50 % programos. ISklausyti seminarai: ,,Pazangiy IKT taikymas pamokose
personalizuojant mokyma* (lektorius N. EiroSius), ,,Savivaldus ir personalizuotas mokymasis* (lektoré¢ A. Kazlauskien¢), ,,Kaip uzprogramuoti save ir
mokinius nuolatiniam tobuléjimui ir siekiams™ (lektoré¢ J. Karveliené), pravestas metodinis uzsiémimas-supazindinimas su ,,pamokos studijos* metodu
(pranes¢ja A. Bukinieng).

Penkiy zmoniy mokyklos komanda dalyvavo programos ,,Reflektyvaus mokymo(si) principy jgyvendinimas mokykloje® ilgalaikiuose
mokymuose.

Antras tikslas. Sudaryti salygas kiekvieno mokinio sékmingam mokymuisi.

Organizuotos diskusijos metodinése grupése, kaip gerinti SUP mokiniy ugdymo(si) salygas, VGK pirmininkei pateikti pasitilymai dél
efektyvesnio mokytojy ir pagalbos specialisty bendradarbiavimo. Priimti sprendimai dél pagalbos teikimo planavimo dokumentacijos supaprastinimo.

Pradinio ugdymo mokytojos iSklausé paskaitas ,,Pagalba vaikui, turiniam autizmo spektro sutrikimg®, ,,Pagalbos buidai vaikams, turintiems
specifinius mokymosi sutrikimus®, jZvalgomis pasidalino su kolegomis. Jgytos zinios padéjo sprendziant SUP mokiniy mokymosi ir elgesio problemas.

Nuolat buvo stebimi SUP mokiniy mokymosi poky¢iai, jie aptariami Vaiko gerovés komisijos posédziuose (vyko 12 posédziy), teikiama
specialisty pagalba.

Kaip ir kiekvienais metais vyko diskusija su mokytojais dél konsultacinio ugdymo tobulintiny dalyky. I$skirtos problemos — laiko stoka, kai keliy
dalyky konsultacijos vyksta tuo paciu laiku ir jos daznai dubliuojasi su mokinio nepamokine veikla. Svarstyta dél konsultacijy teikimo nuotoliniu biidu
jteisinimo galimybes. D¢l pandemijos ir nuotolinio mokymo(si) i1§8iikiy neatliktas tyrimas dél konsultacijy prieinamumo ir formy tinkamumo (nukelta | geguzés
mén.)

Visais lygmenimis buvo stebima individuali mokinio paZanga. Daug démesio skirta nuotolinio mokymo(si) problemoms. Atliktas tyrimas del
nuotolinio mokymo(si) sékmingumo, jvardytos nuotolinio mokymo(si) stiprybés ir triikumai. 98 % tévy nurod¢, kad patobuléjo vaiky darbo su informacinémis
technologijomis jgudziai, 51 % tévy atrodo, kad vaikai tapo savarankiskesni. Bet 55 % tévy nurodé, kad vaikai jaucia didesnj nerimg ir jtampa. Nuo rugséjo
mén. vaikams, kuriems nepavyko susitvarkyti su nerimu, buvo teikiama psichologo pagalba. I$ viso konsultuota 15 mokiniy, pravestos 34 konsultacijos.

Atlikta analize, kokj pokytj mokiniy mokymosi kokybei turi nuotolinis mokymas(si), jzvalgomis pasidalinta pedagogy tarybos posédyje (2020-
06-26), jvertinant 2019-2020 m. m. Ugdymo plano jgyvendinimg. Mokslo metus mokiniai baigé be neigiamy jvertinimy.

Nuolat buvo stebimas mokiniy lankomumas. Klasiy vadovai kiekvieng ménesj su mokiniais (reikalui esant ir su tévais) aptaré¢ pamoky
lankomumo problemas. Mokytojai sistemingai informavo klasés vadovus apie mokiniy jungimosi j nuotolines pamokas problemas. Vaiko gerovés komisijos
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posédziuose buvo sprendziamos pavienés problemiskai mokykla lankan¢iy mokiniy situacijos. Didzigja 2020 mety dalj mokiniai mokési nuotoliniu biidu.
Lankomumo situacijos tyrimas, prevenciniy veikly numatymas ir jgyvendinimas perkeliamas j kitus metus.

Trecias tikslas. Aplinky, uztikrinanciy aktyvy, saugy ugdyma(si), kiirimas.

Suremontuotas 220 kab., skirtas mokytojy ir mokiniy komandiniam darbui. Kapitaliskai suremontuotas geografijos kabinetas. Nupirkti 3 klaséms
mokykliniy suoly komplektai. Atnaujinti mokytojy kambario informaciniai stendai. Nupirkti roletai Akty salés langams.

Ne viska suspéta padaryti, kas buvo planuota. Nesudarytas planas dél mokiniy poilsio zony koncepcijos, nenumatyti plano jgyvendinimo etapai.
Nejrengtos planuotos kei¢iamos vaiky darby ekspozicijos.

Ketvirtas tikslas. Tobulinti vertinimo strategijas, skatinant kiekvieno mokinio individualig pazanga.

Metodinése grupése susitarta dél vertinimo formy ir budy, atnaujinti atskiry mokomuyjy dalyky vertinimo aprasai.

Pradinio ugdymo mokytojy metodingje grupéje aptarta mokinio jsivertinimo steb&jimo lentelé, priimti pataisymai. 91% mokiniy pasiekimy
vertinimas yra aiSkus (91 % mokiniy tévy nuomoneg tokia pati).

Tesiant mokiniy projektinés veiklos, orientuotos j kompetencijy vertinima, tobulinimg, organizuotos 2019-2020 m. m. Ugdymo plane numatytos
projektinés veiklos dienos. 5-8 klasiy mokiniams buvo pasitlyti 23 projektai. D¢l karantino teko koreguoti projekty vykdymo dieny laika, projekty veiklas
perkelti | virtualig erdve. Jvertinus mokiniy veiklas nutarta jtraukti projektine veikla § 2020-2021 m. m. Ugdymo plana, testi projektinés veiklos tobulinima,
siekiant toliau gilinti mokiniy bendryjy gebéjimy vertinimo jgiidzius. Dél karantino neorganizuota baigiamoji mokiniy konferencija — viesas projektinés veiklos
pristatymas.

Penktas tikslas. Individualios pazangos stebéjimas, uztikrinant kiekvieno mokinio tolesnio mokymosi sékmg¢ ir asmens raida.

Mokykloje didzigja dalimi laikomasi susitarimy d¢l individualios pazangos steb&jimo (tai matyti 1§ atskiry pavyzdziy, situacijy, pokalbiy su
mokytojais, klasiy vadovais). Buvo suplanuotas tyrimas, kaip mokykloje vykdomas individualios paZangos stebéjimas, bet jis neatliktas dél nuotolinio darbo
specifikos (buvo numatyta dokumenty analiz¢).

Mokykloje didelis démesys skiriamas mokiniy individualios paZangos pasimatavimui, tolesnio mokymosi planavimui. 81% mokiniy nurodo, kad
padedamas mokytojy mokosi jsivertinti savo pazangg (taip mano 85 % téveliy), 66 % mokiniy nurodo, kad kartu su mokytojais planuoja savo mokymasi
(tikslus, Zingsnius jiems pasiekti). Taip galvoja 74 % téveliy.

Dél nuotolinio mokymo(si) nejgyvendintas uzdavinys - individualios ir bendrosios paZzangos pasimatavimas naudojantis NMPP instrumentais ir
mokykliniais metiniy patikrinimy rezultatais.

Strateginis prioritetas. Emociné bendruomenés nariy savijauta.

Pirmas tikslas. Dialogo ir tarimosi kultiiros tobulinimas.

Per metus vykdytos kelios apklausos, mokiniai, tévai, mokytojai tur¢jo galimybe iSsakyti savo nuomong: 3 klausimynai tévams dél nuotolinio mokymo
problemy, 2 mokyklos mokytojy apklausos - nuomonés tyrimai ir klausimynas bendruomenei dél mokyklos veiklos jsivertinimo. Pavyko pasiekti reikiamg 30
% respondent skaiciy. 75 % mokiniy teigia, kad mokykloje atsizvelgiama j jy nuomong (kad j vaiky nuomoneg atsizvelgiama, mano ir 75 % tévy).

Liko nejgyvendinti kai kurie uZzdaviniai. leSkota, bet dar nesurasta elektroniné erdve, kurioje iSlaikydami konfidencialumg bendruomenés nariai
galéty uzduoti jiems ripimus klausimus (ir gauti atsakyma), teikti pasitilymus. Nesukurtas pagarbaus, kulturingo elgesio kodeksas.

Antras tikslas. Saviraiskos ir lyderysté plétra.
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Siekiant, kad mokiniai dalyvauty mokyklos veiklos ir poky¢iy planavime, sudarant Ugdymo plano ir mokyklos Veiklos plano darbo grupes, i ju
sudétj jtraukta po 2 mokinius, mokyklos savivaldos narius (zr. direktoriaus jsakymus). Kartu su komanda priimdami sprendimus jie i§saké savo nuomong, teiké
pasiiilymus.

Nors didzigja mety dalj mokiniai mokési nuotoliniu biidu, sistemingai vyko 5-8 klasiy mokiniy savivaldos susirinkimai (per ménesj 2-3), kuriy
metu mokiniai planavo veikla, sprendé mokiniams kylancius klausimus, aptar¢ ir delegavo komandos narius j rajono mokiniy parlamento forumus, vykdé
apklausas ir diskutavo jvairiais rajono mokiniy parlamento iskeltais klausimais.

Visi savivaldos nariai dalyvavo projekto ,,Pasidalytosios lyderystés link* edukaciniuose - praktiniuose moduliuose.

Trecias tikslas. Pozityvaus santykio kiirimas.

Didzioji dalis bendruomenés susirinkimy, pasitarimy vyko virtualioje erdvéje. I ja persikélé kad ir negaustis mokyklos bendruomenés renginiai:
tradiciniai advento rytmeciai, Lietuvai svarbiy istoriniy daty paminéjimai, bendruomenés atsisveikinimas su mokyklos direktoriumi.

Uzdarai, bet graziai vyko 2019-2020 m. m. baigimo Sventés, 2020-2021 m. m. Mokslo ir Ziniy dienos paminéjimas.

Pradinio ugdymo mokytojos organizavo renginius nuotoliniu biidy, skirtus Motinos dienos ir Seimos dienos paminéjimui, j kuriuos jtrauké
mokiniy Seimas.

Karantino taisyklés neleido jgyvendinti kai kuriy suplanuoty priemoniy.

4. Veiklos kokybés jsivertinimo iSvados

Didziausi mokyklos privalumai (pagal | 1.2.2. Mokyklos pasiekimai ir paZanga; Rezultatyvumas; Stebésenos
jsivertinimo rekomendacijy rodiklius) | sistemingumas; Pasiekimy ir paZangos pagristumas;

4.3.2. Nuolatinis profesinis tobulé¢jimas; Reiklumas sau; Atkaklumas ir
nuoseklumas;

2.1.2. Ugdymo planai ir tvarkaras¢iai; Plany naudingumas; Tvarkara$ciy
patogumas mokiniams;

2.4.1. Vertinimas ugdymui;

Didziausi mokyklos trikumai (pagal 3.1.2. Pastatas ir jo aplinka; EstetiSkumas; ErgonomiSkumas;
jsivertinimo rekomendacijy rodiklius) | 3.1.1. Jranga ir priemonés; Jvairové; Siuolaikiskumas;

2.2.1. Mokymosi lukes¢iai ir mokiniy skatinimas;

Tobulinti pasirinkti mokyklos veiklos | Savivaldumas mokantis.

aspektai

5. SSGG analizé
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Veiklos sritis Privalumai Trikumai Galimybés Grésmés
Mokyklos kulttira | - aiSkas tvarkg palaikantys - nepakankamas tévy ir - tinkamai naudojant aplinkos, | - nesustiprinus pagarba ir
susitarimai, uztikrinantys mokiniy jtraukimas j spec. 1ésas, pritraukiant pasitikéjimu grindziamy
mokyklos veiklos ritmingumg ir | mokyklos valdyma ir veikla; daugiau paramos 1ésy kurti mokiniy, tévy ir mokytojy
stabiluma; jaukesng ugdymosi aplinka; tarpusavio santykiy, iSkyla
- rySkéjantis savanoriSkas grésmé bendruomeniskumo
mokiniy ir mokytojy jausmui;
jsitraukimas ] mokyklos kaitos
procesus
Ugdymas ir - dirba tinkamos kvalifikacijos, | - nepakankami mokomuyjy - pamokose dazniau - neskiriant pakankamai
mokymasis ilgametg patirtj turintys, dalyky rysiai ir integracija; vadovaujantis mokymosi, o ne | démesio mokymo
kirybiski pedagogai; - nepakankamas démesys mokymo paradigma, skatinti | individualizavimui, daug
- igyvendinti susitarimai dél skiriamas mokiniy mokymosi | mokiniy aktyvuma mokantis; | problemy gali kilti dél
mokytojo veiklos planavimo; poreikiams ir stiliams; - taikant tinkamas vertinimo ir | mokymosi motyvacijos;
Isivertinimo strategijas
stiprinti mokymosi tiksly ir jy
igyvendinimo dermg;
Pasiekimai - geri mokyklos mokiniy - per mazas démesys mokiniy | - sukiirus asmeninés mokinio | - neiSsprendus problemy,

kiirybiniai ir sportiniai
pasiekimai;

- ugdymo(si) kokybés
stabilumas;

- maz¢jantis mokiniy,
nepasiekianciy privalomo
programos minimumo, skaicius
- geras mokyklos lankomumas;

iSmokimui pamokoje;

pazangos steb¢jimo sistema
mokykloje, laiku pastebéti
ugdymaosi sunkumus;
-buriant mokytojy ir
specialisty komandas, Salinti
mokymosi sunkumy
priezastis;

susijusiy su mokiniy mokéjimu
mokytis, sunku tikétis
mokymosi pasiekimy kaitos;

Pagalba mokiniui

- tinkama specialisty (spec.
pedagogeés, logopedés,
socialingés pedagogés) pagalba;
- vykdoma prevencing veikla,
prevenciniai projektai;

- per mazas démesys
pamokoje skirtingy poreikiy
mokiniams;

- karjeros ugdymo sistema
uztikrina informacijos
prieinamumag mokiniams ir jy
tévams;

- neuztikrinus tinkamos
specialiyjy poreikiy mokiniy
integracijos, neuztikrinamas
lygiy galimybiy ugdytis pagal
poreikius ir geb&jimus
principas;
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Mokyklos
strateginis
valdymas

- mokykloje nuolat vyksta
veiklos jsivertinimas, jo
rezultatai panaudojami veiklos
planavimui;

- nuosekliai jgyvendinama

- nepakankami mokyklos
materialiniai iStekliai;

mokyklos strategija;

- itraukus ] mokyklos veiklos
planavimg visg mokyklos
bendruomeng (mokinius,
tévus), biity galima uztikrinti
didesn¢ atsakomybe uz

- neuztikrinus tinkamos 1éSy
vadybos, nepritraukus projekty
ir paramos ¢Sy, gali nepavykti
igyvendinti mokymosi aplinkos
gerinimo uzdaviniy;

veiklos rezultatus;

I1 skyrius

2021 M. VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAL PRIEMONES

6. Strateginis prioritetas. Mokymosi pasiekimai ir mokymosi pazanga.

6.1. Tikslas. Nuolatinis mokytojy mokymasis, atvirumas inovacijoms.

UZdaviniai

Priemonés

Vykdytojai

Laikas

Tikslo jgyvendinimo kriterijus,
atsiskaitymo forma

6.1.1. Kryptingas, |
progimnazijos poreikius
orientuotas mokymasis,
kvalifikacijos kélimas

6.1.1.1. Kvalifikacijos tobulinimo
programos ,,Savivaldzio mokymosi
link tobulinant mokiniy mokéjimo
mokytis strategijas ir stiprinant
mokymosi motyvacijg* praktinés
dalies jgyvendinimas.

Programos dalyviai

Kovo-geguzes
meén.

Ne maziau kaip 60 % programoje
dalyvaujan¢iy mokytojy jgyvendina
,pamokos studijos* metodo veiklas.
Mokytojai turi Ziniy ir praktiniy jgidZiy
organizuoti pamokas, skatinancias mokiniy
savivaldumg mokantis.

6.1.1.2. Kvalifikacijos tobulinimo
prioritety 2021 m. nustatymas.

Metodiné taryba

Vasario mén.

Nustatyti prioritetai, atsizZvelgiant j
pedagogy poreikius ir pedagoginius

Cv v —

6.1.1.3. Kvalifikacijos tobulinimo
programos, susijusios su nusistatytais
prioritetais, rengimas / pasirinkimas.

Administracija

Metodiné taryba

Kovo-geguzes
meén.

Parengta / pasirinkta jgyvendinti mokyklos
kvalifikacijos tobulinimo programa.
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6.1.1.4. Kvalifikacijos tobulinimo Mokytojali Birzelio- 80 % pedagogy dalyvauja mokyklos
programos jgyvendinimas. gruodzio mén. | kvalifikacijos tobulinimo programoje.
6.1.2. Mokytojy savi§vieta | 6.1.2.1. Naujausiy dokumenty analizé. Mokytojai Visus metus | ISanalizuoti naujausi dokumentai, pateikti
pasitilymai metodinei tarybai dél
mokyklos veiklos tobulinimo.
6.1.2.2. Pasirinktos pedagoginés / Mokytojai, Visus metus | 60 % mokytojy perskaite nors vieng

psichologinés /
motyvacings literatiiros socialinio
emocinio ugdymo(si) tema skaitymas.

metodinés grupés

pasirinkta pedagoging, psichologine
knyga. Sudarytas rekomenduotiny skaityti
knygy sarasas. Pasidalinta jzvalgomis.

6.2. Tikslas. Uztikrinti inovatyvy, kokybiska ugdyma, orientuota j kiekvieno vaiko poreikius ir galimybes.

UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo Kriterijus,
atsiskaitymo forma
6.2.1. Pamokos struktiiros | 6.2.1.1. Metodinés veiklos uzdaviniy, Metodin¢ taryba Vasario mén. | Metodiniy grupiy planuose numatytos
tobulinimas orientuoty j pamokos planavimg ir priemonés, kaip tobulinti pamokos
refleksija, numatymas. struktiira, vadovaujantis Siuolaikinés
pamokos reikalavimais ir principais.
Bent 50 % mokytojy planuoja ir taiko
ugdymo metodus, skatinancius
savivaldumg mokantis, refleksija.
6.2.1.2. Patirties mainai ,,Pamokos Metodiné taryba Visus metus Mokytojai veda atviras pamokas

strukttros tobulinimas — Zingsnis |
savivaldy mokymasi*

kolegoms, dalinasi patirtimi. Bent 5
atviros pamokos (po vieng 18 kiekvienos
metodinés grupés)

6.2.1.3. Patikra ,,Savivaldzio ir
personalizuoto mokymaosi strategija ir
refleksija pamokoje*

Administracija

Geguzés-spalio
meén.

Stebimos ir aptariamos mokytojy vedamos
pamokos (ne maziau kaip 30 pamoky).
ISsiaiSkintos stiprybés ir tobulintini
dalykai, teikiama metodiné pagalba.

6.2.2. Netradicinis
ugdymas(is) netradicinése
erdveése.

6.2.2.1. Ugdymo turinio planuose
numatyti netradiciniy erdviy
panaudojimo galimybes.

Mokytojai

Rugpjticio mén.

Kiekvieno mokytojo ilgalaikiuose
planuose numatytos bent 1-2 pamokos per
mokslo metus netradicinéje erdvéje:
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muziejuje, bibliotekoje, kitose miesto
erdvése.

6.2.2.2. Netradicinis integruotas Mokytojai Kovo-birzelio | Jgyvendintos Ugdymo plane numatytos 4

ugdymas jgyvendinant projektines mén. projektinés veiklos dienos.

veiklas. Projektingje veikloje dalyvauja 100 %
mokiniy. Mokiniai jsitraukia j jiems
jdomig veikla.
Bent 1 projektiné diena organizuojama
netradicinéje erdvéje.

6.2.2.3. Mokslinio mastymo ugdymas Mokytojali Rugséjo- 7-8 kl. mokiniams sudarytos galimybés

per praktinj problemy sprendima
iSnaudojant STEAM galimybes.

gruodZio mén.

bent po 1 mokymosi dieng ugdytis
gamtamokslinj / technologinj / inzinierinj
raStinguma rajono STEAM centre

6.3. Tikslas. Sudaryti salygas individualiai mokinio pazangai, teikiant realig pagalbg.

Uzdaviniai

Priemonés

Vykdytojai

Laikas

Tikslo jgyvendinimo Kkriterijus,
atsiskaitymo forma

6.3.1. Tobulinti mokiniy
asmeninés pazangos ir
pasiekimy stebéjimo ir
fiksavimo sistema.

6.3.1.1. Diskusijos dél esamo
individualios mokinio pazangos
stebe¢jimo ir fiksavimo modelio.

Metodinés grupés

Vasario-kovo
meén.

ISsiaiSkinti individualios pazangos
steb¢jimo modelio trikumai.

Issiaiskinti mokytojy, vaiky, jy tévy
lukesciai.

Pateikti pasitilymai metodinei tarybai del
mokiniy individualios pazangos stebéjimo
tobulinimo

6.3.1.2. Atnaujinta mokiniy
individualios paZangos steb¢jimo ir
fiksavimo tvarka.

Metodin¢ taryba,
administracija

Balandzio-
geguzeés meén.

Mokykla turi susitarimus ir instrumentus
mokiniy pazangai matuoti.

Aiski ir efektyvi informavimo apie
mokiniy individualig pazangg sistema. Ji
tenkina 85 % mokiniy ir jy tévy.

6.3.1.3. Susitarimy dél mokiniy
individualios pazangos steb&jimo ir
fiksavimo tvarkos laikymasis.

Mokytojai,
klasiy vadovai

Visus metus

Sistemingai stebima mokiniy asmeniné
pazanga. (pokytis 5-10 %)




Telsiy , Kranto“ progimnazija. Veiklos planas 2021 m.

Laiku nustatomi mokiniy zemi pasiekimai
ir mokymosi sunkumai, teikiama pagalba.

6.3.2. Sudaryti salygas 6.3.2.1. Gabiy vaiky ugdymas Mokytojai, Vasario-birzelio | Mokytojai, dalyvaujantys projekte,
skirtingy gebéjimy igyvendinant projekta ,,Mokiniy dalyvaujantys meén. naudoja dalyky modulius gabiy vaiky
mokiniams siekti gebéjimy atskleidimo ir jy ugdymo projekte ugdymui, teikia ataskaitas projekto
asmenings pazangos. sistemos plétra®. iniciatoriams.
Aptartos projekto sekmes, mokytojy
tarybos posédyje pasidalinta jzvalgomis
apie vaiky, turinciy didesnj potencialg,
pastebéjima ir ugdyma.
6.3.2.2. Pagalba mokiniams ruosiantis Mokytojai Visus metus | Realizuoti atskiry sri¢iy vaiky gebéjimai.
konkursams, olimpiadoms.
6.3.2.3. Nuolatinis démesys SUP VGK, mokytojai Visus metus | Laiku diagnozuojamos problemos,
mokiniams. teikiama pagalba mokiniams ir
mokytojams.
Visi SUP mokiniai daro paZanga
6.4. Tikslas. Mokymo(si) patrauklumo didinimas modernizuojant ugdymo process.
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo kriterijus,
atsiskaitymo forma
6.4.1. Salygy pamokose 6.4.1.1. Turimy IKT priemoniy IT specialistali, Vasario- Issiaiskintas IKT poreikis tiek
naudotis IKT gerinimas. jvertinimas. mokytojali balandZio mén. | nuotoliniam, tiek tradiciniam ugdymui.

6.4.1.2. Triukstamy IKT jsigijimas,

Administracija

Kovo-gruodzio

Tinkamai, atsizvelgiant j poreik]j,

tenkinat poreikj pamokose naudotis meén. naudojamos mokymo ir DNR plano 1é3os.
informacinémis technologijomis ir

informaciniu turiniu.

6.4.1.3. IKT integravimas j visy Mokytojai Visus metus | IKT veiksmingai taikoma ne maziau kaip

dalyky turinj ir mokymo metodus.

50 % pamoky dirbant tradiciniu bidu.
Ne maZiau kaip 70 % mokiniy gerai
vertina pamokas (informacinj turini,
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aiskinima, jrankiy panaudojima) dirbant
nuotoliniu budu.

6.4.2. Veiksmingas Teams
platformos panaudojimas.

6.4.2.1. Mokymai mokyklos
pedagogams dél tikslingo Teams
jrankiy panaudojimo.

Administracija

Balandzio mén.

60 % mokytojy, pagiling Zinias, turi
kompetencijy naudotis Teams platformos
jrankiais kuriant apklausas, jgyvendinant
refleksija.

6.4.2.2. Tikslingas Teams platformos Administracija Visus metus | Bent 30% bendruomenés susirinkimy,
panaudojimas ugdant mokinius Mokytojai pasitarimy vyksta elektroninéje erdvéje.
tradiciniu badu. Dalis uzduoc¢iy (bent 20%) savarankiskam
mokiniy darbui teikiamos per Teams
platforma.
6.5. Tikslas. Kurti palankig ugdymui(si) aplinka.
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo igyvendinimo kriterijus,

atsiskaitymo forma

6.5.1. Jaukiy ir saugiy
edukaciniy aplinky
uztikrinimas

6.5.1.1. Kabinety atnaujinimas.

Administracija

Kovo-rugpjicio
men.

Suremontuoti 2 kabinetai (118, 204)

6.5.1.2. Higienos ir saugumo normas
atitinkanciy ugdymosi salygy
uztikrinimas.

Administracija

Kovo-gruodzio
meén.

Suremontuoti sporto salés duso kambariai,
stogelis vir§ pagrindinio j&jimo, koridoriy
angos.

Paaukstinti dviejy laipty aiksteliy turéklai.
Irengta stogo ventiliacinés sistemos
groteliy apsauga nuo pauksciy.

Bent 50 % pagerintas patalpy (kabinety,
koridoriy) apSvietimas.

7. Strateginis prioritetas. Emociné bendruomenés nariy savijauta.

7.1. Tikslas. Socialinio emocinio turinio plétojimas mokykloje
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Uzdaviniai

Priemonés

Vykdytojai

Laikas

Tikslo jgyvendinimo Kriterijus,
atsiskaitymo forma

7.1.1. Ugdyti mokiniy
socialinius emocinius
igiidzius jgyvendinant SEU
programa.

7.1.1.1. SEU programos jgyvendinimo
mokykloje kokybés nustatymas

Administracija

Spalio-lapkri¢io
meén.

SEU jgyvendinimo kokybé¢ aptarta klasés
vadovy metodingje grupéje, susitarta dél
pagalbos klasés vadovams teikimo.

Ne maziau kaip 60 % klasiy vadovy
igyvendina programa laikydamiesi metody
balanso: temos analizés, aktyvaus
mokymosi ir refleksijos.

7.1.1.2. Dalijimasis geraja patirtimi.

Klasiy vadovai

Lapkricio-
gruodzio mén.

Sukurtas geryjy patirciy bankas.

2-3 atviri uzsiémimai.

Klasiy vadovai turi pavyzdziy, i$ kuriy
gali mokytis.

7.1.2. Pageidautino elgesio
ir bendravimo formavimas

7.1.2.1. Mokiniy elgesio taisykliy
atnaujinimas.

VGK
Administracija

Geguzés meén.

Sudarytos mokiniy buvimo
bendruomenéje taisyklés. Jos prieinamos ir
aiskios.

7.1.2.2. Susitarimai dél visy
bendruomenés nariy bendravimo
kultdros.

VGK
Administracija

Geguzeés-
birzelio mén.

Mokykla turi pagarbaus, kultiiringo
elgesio kodeksa.

Konstruktyviai sprendziami bendravimo
sunkumai.

80 % mokiniy, jy tévy ir mokytojy
palankiai vertina mokyklos mikroklimata.

7.1.3. Riipinimasis
bendruomenés nariy
emocine gerove.

7.1.3.1. Projekty, susijusiy su VGK Visus metus | Igyvendinti 1-2 projektai, padedantys kurti
mokymo(si) aplinky, emocine gerove, Administracija palankig ugdymuisi emocing aplinkg.
rengimas ir jgyvendinimas

7.1.3.2. Pagalba mokiniams Pagalbos mokiniui Pasibaigus Individualios ir grupinés psichologo ir
adaptuojantis po nuotolinio specialistés karantinui socialinio pedagogo konsultacijos

mokymo(si)

Administracija

mokiniams.
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Igyvendintas ,,Mokymosi praradimy dél
COVID-19 pandemijos kompensavimo
planas

7.1.3.3. Mokytojy neformalaus
bendravimo skatinimas

Administracija

Visus metus

1-2 iSvykos
Tradiciniai renginiai — $ventiniai rytmeciai

7.1.3.4. Aptarnaujanciojo personalo

Administracija

Iki gruodzio

Suorganizuoti mokymai socialine emocine

emocinis ugdymas meén. tema, kuriuose dalyvauja ne maziau kaip
90 % darbuotojy.
7.2. Tikslas. Kurti lyderystés, bendradarbiavimo ir refleksijos kultiira.
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo Kriterijus,
atsiskaitymo forma

7.2.1. Demokratinés 7.2.1.1. Dalyvavimas projekto Projekto komanda Visus metus | Bendruomené supazindinta su

mokyklos principy ,Demokratinis ugdymas Lietuvoje® demokratinio ugdymo principais.
taikymas mokyklos veikloje, veiklos sklaida.

veikloje. 7.2.1.2. Demokratiniy mokiniy Klasiy vadovai Rugséjo- Sudarytos salygos mokiniams

susirinkimy organizavimas sprendZiant
visai bendruomenei aktualias
problemas

Mokiniy savivalda

gruodzio mén.

argumentuotai i§sakyti savo nuomong,
dalyvauti priimant sprendimus (2-3
susirinkimai per metus)

80 % mokiniy jauciasi esg bendruomenés
dalimi, tiki, kad jy nuomoné svarbi.

7.2.1.3. Mokiniy tévy aktyvo biirimas
bendrai veiklai — mokyklos politikos
formavimui ir jgyvendinimui

Administracija

Visus metus

Aktyvis tévai. 70 % tévy domisi mokyklos
gyvenimu.

50% tévy jauciasi esg bendruomenés
dalimi, tiki, kad jy nuomoné svarbi.
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7.2.1.4. Bendruomenés nariy Administracija,
itraukimas ] mokyklos veiklos kokybés | mokyklos veiklos
vertinima, strategijos kiirima. jsivertinimo grupé

Gruodzio mén. | Isivertinime dalyvauja ne maziau kaip 85

% 5-8 klasiy mokiniy, 30 % tévy ir 90 %

pedagogy ir kity darbuotojy.

ISgryninta mokyklos strategija 2022-2024
m.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Mokyklos i8sikelty tiksly veikla konkretinama mokyklos metodinés tarybos, metodiniy grupiy, mokytojy tarybos, administracijos, ugdymo proceso
priezitiros, socialinio pedagogo, bibliotekos, Vaiko gerovés komisijos veiklos planuose, neformaliojo ugdymo renginiy plane.
9. Veiklos plano tiksly igyvendinimo jsivertinimas vyks mokytojy tarybos, metodinés tarybos ir metodiniy grupiy susirinkimuose.

PRIEDAI

Metodinés tarybos veiklos planas;

Metodiniy grupiy veiklos planai;

Socialinio pedagogo veiklos planas;

Psichologo veiklos planas;

Specialiojo pedagogo veiklos planas;

Logopedo veiklos planas;

Bibliotekos veiklos planas;

Vaiko geroves komisijos veiklos planas;

10 Neformaliojo ugdymo renginiy planas;

11. Visuomenés sveikatos prieziiiros veiklos planas.

oSN~ E

Mokytojy tarybos posédziy, administracijos tarybos posédzZiy ir ugdymo proceso priezitiros planas;

SUDERINTA

TelS1y rajono savivaldybés administracijos
Svietimo ir sporto skyriaus

2021-03-23 rastu Nr. SV1-23
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