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I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Organizaciné struktdra

Direktorius Petras Stulpinas
Pavaduotojos ugdymui Daiva Saplinskiené
Rasa Linkové

Vadybinés funkcijos
Direktorius Petras Stulpinas

e Inicijuoja mokyklos veiklos plany rengima, aiskina mokyklos bendruomenés nariams valstybine bei regionine Svietimo politika;
o Telkia mokyklos bendruomene valstybinei Svietimo politikai jgyvendinti, mokyklos veiklos programai vykdyti;

e Ripinasi palankaus mikroklimato kdrimu, puoseléja demokratinius mokyklos bendruomenés santykius;

e Rengia mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykles, organizuoja jy projekto svarstyma ir teikia mokyklos tarybai aptarti;

e Sudaro metine mokyklos pajamy ir islaidy samatg;

e |nicijuoja mokytojy atestacijg, vadovauja mokyklos atestacijos komisijai;
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e Ripinasi nepedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos kélimu;

e Inicijuoja rysius su socialiniais partneriais, vietos bendruomene;

e Bendradarbiauja su mokiniy tévais;

e Sudaro mokymosi sutartis;

e Koordinuoja pailgintos darbo dienos grupés veiklg;

e Koordinuoja ir kontroliuoja matematikos, fizikos, chemijos, informaciniy technologijy, kiino kultlros, Zmogaus saugos programy jgyvendinimg,
mokytojy darba.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Daiva Saplinskiené

e |nicijuoja ugdymo plano sudarymg;

e Koordinuoja mokyklos metodine veiklg;

e Sudaro ir koreguoja 1-8 klasiy pamoky tvarkarascius;

e Sudaro tarifikacija;

e Pildo darbo laiko apskaitos Ziniarascius;

e Vykdo mokyklos mokiniy apskaitg;

e Rengia pusmeciy ir metines ataskaitas;

e Sudaro 5 - 8 klasiy kontroliniy darby grafikus;

e Koordinuoja ir kontroliuoja dorinio ugdymo, lietuviy kalbos, angly kalbos, vokieciy kalbos, rusy kalbos, istorijos, biologijos, geografijos
programy jgyvendinima, mokytojy darbag;

e Vykdo 5 - 8 klasiy mokyklinés dokumentacijos prieZiira;

e Dirba su mokiniy ir mokytojy registru;

e Teikia duomenis statistinéms ataskaitoms;

e Dirba su KELTO sistema;

e Vykdo issilavinimo dokumenty apskaitg;

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Rasa Linkoveé

e Inicijuoja ir organizuoja mokyklos renginius;
e Inicijuoja ir koordinuoja neformalyjj ugdymg;
e Koordinuoja mokiniy vietos savivaldos veiklg;
e Koordinuoja klasiy auklétojy veikla;
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e Inicijuoja prevencine veikla mokykloje, organizuoja darbg su specialiyjy poreikiy vaikais, vadovauja mokyklos vaiko gerovés komisijai;
e Kuruoja bibliotekos ir skaityklos darbg;

e Sudaro budéjimo mokykloje pertrauky metu tvarkarascius;
e Koordinuoja ir kontroliuoja muzikos, dailés, technologijy, Sokio meno, pradinio ugdymo, neformalaus ugdymo programy vykdymg, mokytojy

darbg;

e Vykdo 1-4 klasiy mokyklinés dokumentacijos ir neformaliojo ugdymo dokumenty prieZziirg;
e Koordinuoja mokyklos veiklos jsivertinima.

2. Duomenys apie mokyklg

2016 m. mokykloje dirba 44 mokytojai, logopedé, specialioji pedagogeé, dvi socialinés pedagogés, psichologé.

Mokytojy metodininky —

11

Vyresniyjy mokytojy — 29

Mokytojy — 4

[l SKYRIUS
2015 M. VEIKLOS ANALIZE

1. Tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimas.

Pirmas tikslas. Bendravimu ir bendradarbiavimu grjsti bendruomenés nariy santykiai siekiant ugdymo kokybés

Uzdaviniai

Pasiekti rezultatai

Nepasiekti (nepilnai pasiekti) rezultatai,
prieZastys

1. Mokytojai dirba
komandoje teikdami
pagalba mokiniams,
turintiems mokymosi
sunkumy

Suorganizuota paskaita mokytojams ,,Pazinkime mokinj, kuriam nesiseka
mokytis*“. Mokytojai turi ziniy apie mokinius, turin¢ius ugdymosi sunkumy.
Sistemingai vyko Vaiko gerovés komisijos posédziai (13 per metus). Jy metu

sprestos mokiniy ugdymosi problemos.

Papildytas ,,Svietimo pagalbos teikimo tvarkos apraas“, mokykloje aiski
konsultacijy teikimo ir apskaitos tvarka, jos laikomasi.
Parengtas ,,Namy darby skyrimo mokiniams tvarkos apraSas®.

Dél laiko stokos neatliktas tyrimas, kaip laikomasi
namy darby mokiniams skyrimo nuostaty (perkelta
12016 m. veiklos plang)
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Metodinése grupése patikslinti ir aptarti mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimo kriterijai.

Didelis démesys skirtas 5 klasés mokiniy adaptacijai — iSanalizuoti 4 klasés
standartizuoty testy rezultatai, iSsiaiskintos kiekvieno vaiko stiprybés ir
gebéjimy spragos, nustatyti penktoky mokymosi stiliai, pateiktos
rekomendacijos. Problemos, iSkylancios 5 kl. mokiniams adaptaciniu
laikotarpiu, aptartos diskusijos metu.

2. Mokytojai
bendradarbiauja
siekdami profesinio
tobuléjimo

Metodinése grupése susitarta dél profesinio tobuléjimo krypciy, dél patirties
sklaidos.

Metodinéje taryboje susitarta dél mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
jsivertinimo formy ir principy, sudaryta jsivertinimo anketa, pasibaigus
2014-2015 m. m. pedagoginiai darbuotojai jsivertino veikla.

3. Mokytojai pamokoje
taiko ugdymo metodus,
skatinancius mokiniy
mokymasi
bendradarbiaujant

Tesiamas bendradarbiavimo ,,Kolega kolegai* metody taikymas. Nuo 2015
m. rugséjo mén. pradétas ,,patarianciojo kolegos“ metodas, taikomas dirbant
porose.

2015 m. vasario mén. vyko posédis ,,Mokymasis bendradarbiaujant*, savo
patirtj pristaté visy metodiniy grupiy atstovai

4. Mokytojai turi
galimybe pabendrauti
neformalioje aplinkoje

Tapo tradicija organizuoti pertraukas ,kitaip* — tai pertraukos be problemy
sprendimo, vaisinant kolegas paciy keptais saldumynais, sumustiniais.
Organizuoti Advento, velykiniai rytai — laikas pries pamokas su arbata,
prasmingomis mintimis, kviestiniais sveciais. Rezultatas — sustipréjes
bendruomeniskumo jausmas, gera nuotaika.

Dél organizaciniy problemy nepavyko
suorganizuoti kelionés mokytojams (perkelta j 2016
m.)

Antras tikslas. Mokyklos bendruomené, norinti ir gebanti tobulinti mokyklos jvaizd;.

UZzdaviniai Pasiekti rezultatai Nepasiekti (nepilnai pasiekti) rezultatai,
prieZastys
1. Mokiniy savivalda, Organizuotas mokiniy forumas ,,Kokioje mokykloje noréciau mokytis?*
pradedanti veikti pagal | Mokiniai dalyvavo sprendziant mokyklos uniformos jsigijimo klausimus.
principa ,,Nuo Vyko mokyklos mokiniy savivaldos inicijuoti renginiai ir akcijos (pvz.: ,,AS

saviveiklos prie
savivaldos

matomas® — akcija, skirta saugumui gatvéje uztikrinti).
Sukurti geriausios klasés konkurso nuostatai.

2. Mokiniy tévai
dalyvauja sprendZiant
svarbius mokyklos

Organizuota tévy diena (dalyvavo 235 tévai), tévy forumas ,,Kg norétume ir
galétume keisti mokykloje?* . Forumo metu iSsakytomis idéjomis
pasinaudota planuojant tolimesng veiklg. Suaktyv¢jo tévy veikla mokyklos
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gyvenimo klausimus

taryboje, sprendziant svarbius klausimus, kartu inicijuojant ir organizuojant
renginius.

3. Mokytojai geba realiai
vertinti mokyklos
jvaizdj, teikti pasiiilymus
jo tobulinimui

Atliktas tyrimas dél mokyklos jvaizdzio, susitarimy, tradicijy ir ritualy —
aiski mokytojy nuomoné dél mokyklos patrauklumo. Tyrimo rezultatai
aptarti mokytojy tarybos posédyje.

Organizuotas seminaras mokytojams ,,Moderni §vietimo jstaiga: nUO
organizacijos kultiros puoseléjimo iki jvaizdzio kiirimo*, kuriame dalyvavo
daugiau nei 2/3 kolektyvo nariy.

Suburta mokyklos jvaizdzio tobulinimo darbo grupé. Mokytojai priémé
sprendimg dél uniformos mokytojams, kaip bendruomeniskumo zenklo,
bitinybés.

Trecias tikslas. EstetiSka,

saugi mokymosi aplinka.

sauguma uZtikrinantys
sprendimai

besielgiantiems mokiniams, parengtas dokumento (Tvarkos apraso)
projektas.

UZdaviniai Pasiekti rezultatai Nepasiekti (nepilnai pasiekti) rezultatai,
prieZastys
1. Mokiniy ir mokytojy | [vairiuose lygmenyse vyko diskusijos d¢l taikytiny priemoniy netinkamai Dél susitarimy ir 1€8y stygiaus nejrengta darbo

(uzimtumo) vieta mokiniams, negalintiems aktyviai
sportuoti per kiino kultiiros pamokas, ir poilsio
zonos mokiniams (perkelta j 2016-2018 m.
strateginj plana)

2. Veiklos kokybés jsivertinimo iSvados

Didziausi mokyklos privalumai (pagal 1.1.5. Mokyklos atvirumas ir svetingumas;
jsivertinimo rekomendacijy rodiklius) 2.3.5. Namy darbai;

1.3.1. Darbo tvarka ir taisyklés;
4.2.2. Psichologiné pagalba;
5.4.2. Démesys personalui;

DidZiausi mokyklos trikumai (pagal 2.5.1. Mokymosi poreikiy nustatymas;
jsivertinimo rekomendacijy rodiklius) 2.5.2. Mokymosi veiklos diferencijavimas;
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5.5.2. Turto vadyba;
2.1.5. Neformalusis vaiky Svietimas;
5.3.2. Lyderysté mokykloje;

aspektai

Tobulinti pasirinkti mokyklos veiklos

3. SSGG analizé

Veiklos sritis

Privalumai

Trakumai

Galimybés

Grésmes

Mokyklos kultdra

- aiSkds tvarka palaikantys
susitarimai, uztikrinantys mokyklos
veiklos ritmingumg ir stabiluma;

- rySkéjantis savanoriskas
mokytojy jsitraukimas j mokyklos
kaitos procesus

- nepakankamas tévy jtraukimas j
mokyklos valdymga ir veikla;

- jgyvendinant mokyklos
jvaizdzio formavimo programa,
tapti patrauklia mokykla;

- tinkamai naudojant aplinkos,
spec. |ésas, paramos (2%
pajamy mokescio) lésas kurti
jaukig aplinka;

- nesustiprinus pagarba ir
pasitikéjimu grindziamy
mokiniy, tévy ir mokytojy
tarpusavio santykiy, iSkyla
grésmeé bendruomeniskumo
jausmui;

Ugdymas ir - dirba tinkamos kvalifikacijos, - nepakankami mokomujy dalyky | - vadovaujantis tinkamomis - neskiriant pakankamai
mokymasis ilgamete patirtj turintys rySiai ir integracija; mokymo nuostatomis ir budais | démesio mokymaosi stiliams,
pedagogai; - nepakankamas démesys skatinti mokiniy aktyvuma daug problemy gali kilti dél
- jgyvendinti susitarimai dél skiriamas mokiniy mokymosi mokantis; mokymosi motyvacijos;
mokytojo veiklos planavimo, poreikiams ir stiliams; - taikant tinkamas vertinimo ir
mokiniy Ziniy ir pasiekimy jsivertinimo strategijas stiprinti
vertinimo; mokymosi tiksly ir jy
jgyvendinimo derme;
Pasiekimai - geri mokyklos mokiniy klrybiniai | - per mazas démesys mokinio - Sukidrus asmeninés mokinio - nei$sprendus iSmokimo

ir sportiniai pasiekimai;

- ugdymo(si) kokybés stabilumas;
- maZzéjantis neigiamai
besimokanciy mokiniy skaicius;

- teigiami poslinkiai mokyklos
lankomumo srityje;

asmeninei pazangai ir mokiniy
iSmokimui pamokoje;

paZzangos stebéjimo sistemg,
laiku pastebéti ugdymosi
sunkumus, Salinti priezastis,
siekti bendros mokyklos
mokymosi paZzangos;

pamokoje problemy sunku
tikétis mokymosi pasiekimy
kaitos;

Pagalba mokiniui

- tinkama specialisty (spec.
pedagogés, logopedés, socialinés
pedagogés) pagalba;

- per mazas démesys pamokoje
skirtingy poreikiy mokiniams;
- nesurastas modelis, kaip dirbti

- karjeros planavimo sistema
uztikrina informacijos
prieinamuma mokiniams ir jy

- neuztikrinus tinkamos
specialiyjy poreikiy mokiniy
integracijos, neuztikrinamas
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- vykdoma prevenciné veikla,
prevenciniai projektai;

su gabiais mokiniais;

tévams;

- mokykloje pradéjus dirbti
kvalifikuotam psichologui,
galima efektyvesné psichologiné
ir pedagoginé pagalba;

lygiy galimybiy ugdytis pagal
poreikius ir gebéjimus principas;

Mokyklos
strateginis
valdymas

- mokykloje nuolat vyksta veiklos
jsivertinimas, jo rezultatai
panaudojami veiklos planavimui;
- nuosekliai jgyvendinama
mokyklos strategija;

- nelabai aktyvi savivaldos veikla;
- menki mokyklos materialiniai
iStekliai;

- jtraukus j mokyklos veiklos
planavima visg mokyklos
bendruomene (mokinius, tévus),
baty galima uztikrinti didesne
atsakomybe uz veiklos
rezultatus;

- neuztikrinus tinkamos lésy
vadybos (teikiamy paslaugy,
fondy, projekty lésy)
nejmanoma jgyvendinti
mokymosi aplinkos gerinimo
uzdaviniy;

[l skyrius
2016 M. VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI, PRIEMONES

4. Strateginis prioritetas. Mokymosi kokybés gerinimas.
4.1. Tikslas. ISnaudojant ugdymo plano teikiamas galimybes, tobulinant pedagogines kompetencijas, siekti aukstesnés mokiniy ugdymo(si) kokybés.

Uzdaviniai

Priemoneés

Vykdytojai

Laikas

Tikslo jgyvendinimo kriterijus,
atsiskaitymo forma

4.1.1. Sukurti salygas jvairiems
mokiniy gabumams atskleisti.

4.1.1.1. 5 klasés mokiniy mokymaosi stiliy
nustatymas

Administracija
Metodiné taryba

Rugséjo meén.

Aptarti 5 klasiy mokiniy mokymosi
stiliai, rekomendacijos dél mokymo
metody pasirinkimo

4.1.1.2. Diferencijavimo galimybiy
iSnaudojimas pamokoje

Mokytojai

Spalio mén.

Mokytojai taiko metodines
rekomendacijas dirbdami su mokiniais

4.1.1.5. Tyrimas dél Namy darby skyrimo
tvarkos aprase numatyty susitarimy
jgyvendinimo

D. Saplinskiené

Kovo — balandzio
men.

Aiski situacija dél susitarimy
jgyvendinimo. Priimti sprendimai dél
tolimesnés veiklos jgyvendinant
strateginj tiksla

4.1.1.6. Diskusijos metodinése grupése dél
gabiy vaiky ugdymo

Metodiniy grupiy
pirmininkai

GeguZés meén.

Metodiniy grupiy pasitlymai aptarti
metodinéje taryboje, rekomendacijos
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dél gabiy vaiky ugdymo pateiktos
Ugdymo plano sudarymo darbo grupei

4.1.1.7. Mokiniy dalyvavimas dalyky
olimpiadose, konkursuose, varzybose.
Pagalba joms rengiantis

Dalyky mokytojai

Visus metus

Apie dvideSimt mokiniy — olimpiady,
konkursy, varzyby laureatai, prizininkai

4.1.2. Uztikrinti mokiniams
savalaike pagalba.

4.1.2.1. Patikra dél konsultacinio mokymo
formy veiksmingumo

D. Saplinskiené

Vasario — kovo
men.

4.1.2.2. Diskusijos metodinéje taryboje dél
konsultacinio mokymo formy tobulinimo

Metodinés tarybos
pirmininké

Kovo meén.

Suformuluotos rekomendacijos
mokytojams, teikiantiems
konsultacijas.

Pasiulyta tinkamiausia konsultacinio
mokymo forma.

Reikalui esant, papildytas Svietimo
pagalbos teikimo tvarkos aprasas.

4.1.2.3. Ugdymo karjerai plano sudarymas

S. Rekasiené

Geguzés — birzelio
men.

Pradéta mokykloje kurti ugdymo
karjerai sistema

4.1.2.4. Vaiko gerovés komisijos posédZiai, | Vaiko gerovés Visus metus Sistemingai vyksta vaiko gerovés
susije su mokiniams kylanciy problemy komisija komisijos posédziai, laiku
sprendimu diagnozuojami ugdymosi poreikiai
4.2. Tikslas. Tobulinti mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimg ugdymo procese.
Uzdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo kriterijus,
atsiskaitymo forma
4.2.1. Tobulinti mokiniy 4.2.1.1. Pusmeciy ir metiniy mokiniy Metodinés grupés BalandZio - Metodinéje taryboje susitarta dél

vienas kito ir saves vertinimo
gebéjimus

jsivertinimo ankety aptarimas, dalijimasis
patirtimi

Metodiné taryba

geguziés meén.

mokiniy jsivertinimo formos

4.2.1.2. Metodinis susirinkimas dél mokiniy

jsivertinimo duomeny panaudojimo
tolimesniam ugdymui

Metodiné taryba
Administracija

BirZelio mén.

Suformuluotos metodinés
rekomendacijos

4.2.2. Tobulinti mokiniy
vertinimg pamokoje,
padedantj mokiniams

4.2.2.1. Seminaras mokytojams apie
mokiniy iSmokimo vertinimg pamokoje /
vertinima kaip ugdyma

Administracija

BalandZio meén.

80 % mokytojy dalyvave seminare, turi
Ziniy
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mokytis. 4.2.2.2. Pamoky stebésena dél mokiniy Administracija Spalio — gruodzio
iSmokimo vertinimo pamokoje men.
4.2.2.3. Gerosios patirties sklaida — Metodiné taryba Visus metus Pravesta ne maziau kaip 10 atviry
mokymasis vieniems is kity pamoky
Suorganizuota metodiné diena
4.3. Tikslas. Tobulinti mokiniy individualios pazangos stebéjima.
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo kriterijus,

atsiskaitymo forma

4.3.1. Susitarti dél mokiniy

4.3.1.1. Pasinaudojus savos ir kity mokykly

D. Saplinskiené

Sausio-geguzés

Trijose klasése iSbandytas pasirinktas

individualios paZzangos mokytojy patirtimi iSbandyti pasirinkta 5c, 6a, 7c kl. men.. pazangos stebéjimo modelis
stebéjimo mokykloje. mokiniy mokymosi paZangos stebéjimo auklétojai, mokytojai
modelj
4.3.1.2. Diskusija dél individualios pazangos Metodiné taryba Birzelio mén. Priimti nutarimai dél mokiniy
stebéjimo (pasirinkto modelio individualios pazangos stebéjimo nuo
veiksmingumo jvertinimas) 2016 m. rugséjo mén.
4.3.1.3. Tolimesnio mokiniy mokymaosi Metodiné taryba Kovo mén. Analizés iSvados pateiktos mokytojy
sékmingumo analizé tarybos posédyje
4.3.2. Standartizuoty testy, 4.3.2.1. Dalyvavimas projekte Administracija Balandzio- Visi 4, 6 ir 8 klasiy mokiniai dalyvauja

kity nacionaliniy tyrimy
rezultaty panaudojimas
pazangos stebéjimui ir
tobulinimui

»Standartizuoty mokiniy pasiekimy
vertinimo ir jsivertinimo jrankiy bendrojo
lavinimo mokykloms kiirimas*

geguzés meén.

projekte — atlieka standartizuotus
testus

4.3.2.2. Standartizuoty testy, kity tyrimy
rezultaty analizé, aptarimas, jvertinimas

Metodinés grupés,
metodiné taryba

Birzelio, rugséjo
men.

Rezultatai ir iSvados apibendrinti
mokytojy tarybos posédyje. Dalyky
mokytojai rezultatus naudoja mokiniy
pazangos pamatavimui, tolimesniam
mokymo planavimui

4.4, Tikslas. Uztikrinti vertinimo informacijos tikslinguma ir pastovuma.
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Uzdaviniai

Priemonés

Vykdytojai

Laikas

Tikslo jgyvendinimo kriterijus,
atsiskaitymo forma

4.4.1. Uztikrinti vertinimo
informacijos TAMO dienyne
aiskuma, tikslinguma

4.4.1.1. Diskusijos metodinése grupése dél
vertinimo kriterijy, atsizvelgiant j jy
aiSkuma ir tikslinguma

Metodiniy grupiy
pirmininkai

Geguzés meén.

Pakoreguoti, visiems priimtini pazangos
vertinimo kriterijai

4.4.1.2. Mokiniy Ziniy ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apraso koregavimas

D. Saplinskiené
Metodiné taryba

Birzelio mén.

Tvarkos aprasas pateiktas tvirtinti
mokyklos direktoriui, su apraso
pakeitimais supazindinti mokytojai

4.4.1.3. Susitarimai dél vertinimo
informacijos TAMO dienyne

Metodiné taryba

Rugséjo mén.

Visi mokytojai vadovaujasi susitarimais

4.4.2. Supazindinti tévus su
vertinimo tvarka

4.4.2.1. Parengtas glaustas Apraso
variantas

D. Saplinskiené

Rugséjo mén.

Tévai per TAMO supazindinti su
Aprasu, Zino uz kg, kaip ir kaip daznai
vertinami vaikai

4.5. Mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy ir kvalifikacijos augimas.

UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo kriterijus,
atsiskaitymo forma

4.5.1. Pedagoginiy 4.5.1.1. Paskaitos, seminarai pagal R. Linkoveé Visus metus Mokytojai jgyja Ziniy, kompetencijy tais
psichologiniy kompetencijy nustatytg kompetencijy poreikj klausimais, kuriuos iskélé metodinése
tobulinimas grupése

4.5.1.2. Metodinés konferencija Metodiné taryba Il pusmetis
4.5.2. Pedagoginés veiklos 4.5.2.1. Mokytojy ir pagalbos mokiniui Metodiné taryba Birzelio mén. Mokytojai ir pagalbos mokiniui
vertinimo ir jsivertinimo specialisty veiklos jsivertinimas Administracija specialistai jvertina savo stiprigsias ir
tobulinimas tobulintinas veiklos sritis, turi veiklos

tobulinimo perspektyva
4.5.2.2. Pedagoginés veiklos prieziliros Direktorius Birzelio mén. Aiskds susitarimai dél pedagoginés

tvarkos apraso rengimas

veiklos prieziliros principy ir uzdaviniy
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4.5.3. Bendravimo ir 4.5.3.1. Tesiamas , kolega kolegai“ modeliy Metodiné taryba Visus metus Visi mokytojai dalyvauja metodinéje
bendradarbiavimo taikymas veikloje, bendradarbiaudami kelia
kompetencijy plétojimas kvalifikacijg.
4.5.3.2. Atviry pamoky organizavimas Metodinés grupés Visus metus Pravesta bent 10 atviry pamoky per
metus
4.5.3.3. Dalijimasis patirtimi rajono Metodinés grupés Visus metus Bent 3 pranesimai/seminarai per metus
metodiniuose renginiuose, konferencijose
5. Strateginis prioritetas. Mokyklos jvaizdzio stiprinimas bendruomenéje.
5.1. Tikslas. Bendruomenés nariy iniciatyvy skatinimas.
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo kriterijus,

atsiskaitymo forma

5.1.1. Skatinimo sistemos

kdrimas

5.1.1.1. Bendruomenés nariy skatinimo
tvarkos apraso rengimas

Administracija
Mokyklos taryba

BalandZio meén.

Sudarytos prielaidos jvertinti
bendruomenés nariy iniciatyvas

5.1.1.2. Telkti iniciatyvines darbo grupes ir
komandas mokyklos tiksly ir uzdaviniy
jgyvendinimui

Administracija

Rugséjo meén.

Visi mokytojai, pagalbos mokiniui
specialistai priklauso pasirinktai darbo
grupei ar komandai, formuojandiai
mokyklos politika

5.2. Tikslas. Mokyklos bendruomenés birimas vykdant bendras veiklas.

UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo kriterijus,
atsiskaitymo forma
5.2.1. Mokyklos tradicijy 5.2.1.1. Renginiy, jau tapusiy tradiciniais, R. Dauniené Visus metus Per metus suorganizuota ne maziau
stiprinimas organizavimas Mokiniy savivalda kaip 6 renginiai / akcijos, atspindintys
Mokytojai progimnazijos vertybes
5.2.1.2. Renginiy / akcijy, galin¢iy tapti R. Dauniené Visus metus
tradiciniais, organizavimas Mokiniy savivalda
Mokytojai
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5.2.2. Tévy Svietimas

5.2.2.1. Teminiai klasés tévy susirinkimai

Klasiy auklétojai

Visus metus

Per metus suorganizuota ne maziau
kaip 1-2 susirinkimai kiekvienoje
klaséje, kuriuose dalyvauja ne maziau
kaip 60 % tévy

5.2.2.2. Tévy dienos mokykloje

Administracija

Balandzio, spalio

2 tévy dienos per metus, kuriose

Metodiné taryba men. dalyvauja ne maziau kaip 50 % tévy
6. Strateginis prioritetas. Saugios ir estetiskos aplinkos kdrimas.
6.1. Tikslas. Vertybiniy nuostaty formavimas.
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo kriterijus,
atsiskaitymo forma
6.1.1. Mokiniy gero elgesio 6.1.1.1. Geriausios klasés konkurso Administracija Vasario men. 5-8 klasiy kolektyvai Zino konkurso
skatinimas nuostaty sudarymas D. Kungiené sglygas, nuostatus
6.1.1.2. Geriausios klasés konkurso Administracija Balandzio, ISrinktos 2 geriausios klasés i$ 5-6 ir 7-8
organizavimas D. Kungiené geguziés mén. klasiy. Efektyvi prevenciné veikla
6.1.1.3. Prevenciniy programy Administracija Visus metus 5 % sumazéjes destruktyvaus elgesio
jgyvendinimas atvejy skaicius
6.2. Edukaciniy erdviy tobulinimas.
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo kriterijus,
atsiskaitymo forma
6.2.1. Mokymosi erdviy 6.2.1.1. Vidaus laipty rekonstrukcija Direktorius, Il pusmetis Pakeistos nesaugios nutrupéjusios
saugumo uztikrinimas R. Dapkuviené laipty pakopos
6.2.1.2. Technologijy kabineto remontas Direktorius, Il pusmetis Higienos salygas atitinkanti ugdymo
R. Dapkuviené patalpa
6.2.1.3. Tinkamo apsvietimo uZztikrinimas Direktorius, Visus metus
R. Dapkuviené
6.2.2. Mokyklos estetinio 6.2.2.1. Kino kultlros persirengimo Direktorius, | pusmetis Higienos sglygas atitinkanti mokiniy
vaizdo tobulinimas rabinéliy remontas R. Dapkuviené pasiruo$imo kidno kultliros pamokai
patalpa
6.2.2.2. Pradinio ugdymo klasiy korpuso Direktorius, Il pusmetis ISdazytos pradinio ugdymo klasiy
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dalinis remontas R. Dapkuviené korpuso sienos (bent vieno auksto)
6.2.2.3. Mokyklos holo atnaujinimas R. Dapkuviené Il pusmetis Atliktas dalinis sieny, luby remontas,
Jvaizdzio tobulinimo pakeisti informaciniai stendai
darbo grupé
6.2.2.4. Naujy stendy ir mokiniy darby Jvaizdzio tobulinimo Lapkricio, Pasiruosta mokyklos koridoriy,
ekspozicijos projekty kdrimas darbo grupé gruodzio mén. mokytojy kambario stendy
atnaujinimui ir mokiniy darby
keiciamos ekspozicijos vietos jrengimui

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7. Mokyklos iSsikelty tiksly veikla konkretinama mokyklos metodinés tarybos, metodiniy grupiy, mokytojy tarybos, administracijos, ugdymo proceso priezitros,
socialinio pedagogo, bibliotekos, Vaiko gerovés komisijos veiklos planuose, neformaliojo ugdymo renginiy plane.
8. Veiklos plano tiksly jgyvendinimo jsivertinimas vyks mokytojy tarybos, metodinés tarybos ir metodiniy grupiy susirinkimuose.

PRIEDAI

Mokytojy tarybos posédziy, administracijos tarybos posédZiy ir ugdymo proceso priezitiros planas;
Metodinés tarybos veiklos planas;
Metodiniy grupiy veiklos planai;
Socialinio pedagogo veiklos planas;
Psichologo veiklos planas;

Specialiojo pedagogo veiklos planas;
Logopedo veiklos planas;

Bibliotekos veiklos planas;

Vaiko gerovés komisijos veiklos planas;
10 Neformaliojo ugdymo renginiy planas;

Lo N~ WNRE
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